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Kotél Istvan, munkabizottsag vezet6
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Miért?

Beszallito Mindsitett beszallitd
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Munkabizottsag tagjai

TavhGbipari Tagozat delegaltjai Rendes Tagok delegaltjai

cég e N
DINOX-H Kft. Nemesacéltermék Gyartd Kft. PETAV Kft. Németh Andras
A z Szombathelyi ’
Ko6tél Istvan FLAMCO Kft. Tavhészolgaltaté Kit. Németh Gyula
Szigeti Antal MVV-ISG lpari Szerelvényforgalmazo Kft. T-SZOL Tatabanyai ,
s Illés Gergely

Szolgaltato Zrt.
Barddczy Arpad ISG UNIBALL Ipari Szerelvény és Gépgyartoé Kft.

Tatabanya Er6mii Kft. Kukuda Zoltan
Racz Jozsef WEISHAUPT Hétechnikai Kft.

Debreceni HGszolgaltato Zrt. [MelgelyACt]eo]s
Szab6 Sandor Zenner &Becker Kft.

MaTaSzSz részérbl: Nagy Edit koordinator és Vaci Gergely .
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Munkabizottsag eddigi munkaja

Feladat

2018.December 14. Munkabizottsag alakuld tlése

2019.Januar 25. Feladat és Gtemterv részletes meghatarozasa

2019.Februar 26. Szolgaltatdi oldal meghallgatasa Lakatos Tibor és Balogh Jozsef személyében.

2019. Aprilis 9. Galambos Péter, Hawle Kft.. A MaViz Vizipari Tagozat hasonld kezdeményezésérdl és

tapasztalatairdl

2019. Majus 20., Junius 18., Julius 23., Szeptember 10. Munkabizottsagi tlések, a program és pontrendszer kidolgozasa

2019. Oktober 14. Utolso simitasok a Tagozat VezetGségének véleménye alapjan
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BESZALLITOK KIVALASZTASA, ERTEKELESE

Kivalasztasi tényezok, mutatok:

1. Gazdasdgi mutatdk ( Jegyzett t6ke, Arbevétel, Addzott eredmény, Biztositasok)

2. Miikodési és tevékenységi szempontok( Referenciak, Nivodij, Szakmai képzések és
rendezvények, Jogosultsagok )

3. Szerz6déskétési szempontok(Arak és kedvezmények, Szamlazas, Szallitasi
pontossag, Gyorsasag, Szavatossag, Szerviz)

IIIIII

* 4. Kérnyezetvédelmi, munkavédelmi, mindségirdnyitdsi és energiahatékonysdgi
szempontok
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BESZALLITOK KIVALASZTASA, ERTEKELESE

* Ertékelési szempontok: A beszallitdi mindsitési kategdridk alapjan, pontozasos rendszerben, a négy f6
szempont értékelése

* 1. Gazdasdgi mutatok: 200pont
* 2. Miikodési és tevékenységi szempontok: 300pont

* 3. Szerzédéskotési szempontok: 300pont

* 4. Kérnyezetvédelmi, munkavédelmi, minéségiranyitdsi és energiahatékonysdagi szempontok: 200pont
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Mindsitéest kizaro
feltéetelek

* Hitel- és fizet6képesség hidnya

* Birdsagi jogerds vagy végrehajtéi hatarozat
* Ellendrizhetetlen referencia

* Feketelista.hu

* Formai kovetelmények nem megfelel6sége
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P3

yazat idoterve

Palyazati hataridd: junius 30 (hidnypdtlas julius 15)

Pontozas és elbterjesztés a MaTaSzSz iroda altal: augusztus 31.

Elbiralas: szeptember 30.

Dijatadas: Tavhdszolgaltatasi Szakmai Napok, november,
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A  Plecsni”

Elhelyezhetd:
- internet oldalon
- e-mail aldirasban
- levelezésben
- dokumentaciokban

¥
mataszasz
MINOSITETT

PARTNER
2019
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FelUlvizsgalat, megujitas

 FellUlvizsgalat évente, egyszeri nyilatkozattal arrdl, hogy a kizaro

IIIIII

megfelel

* Megujitas harom évente, ujra palyazas utjan

* FellUlvizsgalat és megujitas attekintd vizsgalata ad-hoc bizottsag
altal
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Miert elOnyos?

* A MinGsitett Beszallito érdemes a hosszu tavu kapcsolat kialakitasara
a MaTaSzSz rendes tagjaival

* A MinGsitett Beszallito els6bbséget élvez a MaTaSzSz altal torténd
ajanlas okan

A MaTaSzSz évi rendszerességgel tajékoztatja tagjait a Mindsitést
elnyerd Tagozati Tagokrdl ( MARKETING! )

A MaTaSzSz rendes tagjai pontos és naprakész informaciohoz
juthatnak a lehetséges beszallitokrol




KOoszondm megtiszteld figyelmuiket!

www.tavho.org




